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Uvodné informacie:

Pravo na informacie je jedna zo zakladnych l'udskych prav. K napliiovaniu tohoto prava
a zaroven potreby pre mladeZ Stat prispieva aj systematickymi opatreniami k zabezpeceniu
zékladnych informaénych a poradenskych sluzieb pre mladez. Cielom tychto opatreni je
systémova podpora a rozSirovanie moznosti pristupu k informacidm zo strany mladeze
v oblasti vSetkych ich objektivnych potrieb a poziadaviek. Jednym z garantov tychto sluzieb
je aj neziskovy sektor, teda organizacie zalozené na zaklade verejnoprospesnych ¢innosti,
nestatneho charakteru. Su to r6zne obcianske zdruzenia, neziskové organizacie, nadacie
a pod. Ich vyhodou je ta skutocnost’, ze si dokazu najst’ aj dodatkové formy financovania,
¢im st v kone€nom dosledku ich aktivity lacnejSie a maji vo svojich radoch velmi vela
uznavanych odbornikov na rdézne oblasti. Pomerne zndmou Struktirou v tomto smere je siet’
Informacénych centier mladych, ktoré vel'mi UspeSne pracuji nielen na Slovensku, ale
takmer vo vSetkych Statoch Eurdpskej tnie. PriCom na samotnom Slovensku maja ICM uz
takmer desatro¢nu historiu.

Koncepcia rozvoja siete ICM vznikd ako vSeobecna objedndvka Statu, jednotlivych
Informacnych centier mladych registrovanych v Slovenskej republike a ako objednavka
spolupracujucich organizacii. Jej cielom je navrhnut nové moznosti aktivizacie siete ICM
aich postavenie ako aj postavenie streSnej organizacie pre ICM, ktorou je ZdruZenie
Informacnych a poradenskych centier mladych v SR, dalej len ZIPCeM. Pri jej
vypracovavani vychadzame z poznania, ze sticasné postavenie ICM a ZIPCeM je v roznych
aspektoch neprehladné a nepostacujice jednak pre samotné ICM, ako aj pre kooperujice
organizacie. Rovnako vychiddzame z faktu, Ze je potrebné jasne definovat, Co to vlastne
Informacné centrum mladych je, aké sluzby poskytuje, resp. aké by malo byt jeho
postavenie ku vztahu k ZIPCeM, ku klientovi ako aj k §tatu. Cielom tejto koncepcie je dat’
navrh d’alSieho rozvoja a zodpovedat’ na vSetky polozené otazky. Chceme zabezpecit' na
jednotlivych ICM plnenie ,kritérii spolo¢nej metodiky prace v ICM* ako aj ,,jednotnu
klasifikaciu informacii®“. Rovnako chceme dat’ navrh urcitej perspektivy dalSieho vyvoja,
nakol'ko sa ndm stava, Ze jednotlivé ICM vznikajii a zanikaji ako huby po dazdi, ¢o je
sposobené napr. persondlnou nestabilitou v ICM, ako dosledok nedostatku finanénych
prostriedkov.

Sucastou tejto Koncepcie je preto aj navrh urcitého modelu financovania ICM prave
z dovodu, aby sme zabezpecili ich stabilitu pri ¢innosti, aby sme mohli zabezpecit’ kvalitu
poskytovanych sluzieb a poradenstva. Je potrebné najst’ taky model, ktory by bol uspesny
a priatelny pre vSetky zainteresované strany. Systém financovania ICM navrhujeme na
zaklade skusenosti v Ceskej republike, ktorych model sa stal vychodiskovou situaciou pre
tvorbu modelu financovania ICM v Slovenskej republike.

Sucast’'ou tejto koncepcie je aj analyza sticasného stavu a postavenia vytvorenej siete [CM
aich strechy, ZIPCeM, ako aj -charakteristika jednotlivych problémov a potrieb.
Navrhovand koncepcia je prvym koncepénym arozvojovym materidlom takéhoto
charakteru vobec. Je preto potrebné, aby jej samotnému prijatiu predchadzalo vSeobecné
pripomienkovania a diskusia na trovni ICM, zainteresovanych organizéacii a Ministerstva
Skolstva SR, ktoré by sa malo stat’ hlavnym garantom samotného rozvoja ICM na Slovensku
po stranke odbornej aj financne;.



2. Ciel’ ¢innosti ICM:

e Ziskavanie, sprostredkovanie a zverejiiovanie informadcii pristupnych zdrojov
pre navstevnikov z oblasti danych zdujmovymi okruhmi siete ICM a potrebami
deti a mladeZe vo vSetkych oblastiach ich zivota.

e Pravidelné - trvalé poskytovanie rad mladym lud’om, analyza ich konkrétnych
problémov a potrieb, stanovenie potrebnych postupov a rieSeni na zaklade
pravidelnych poradni s odbornikmi v oblastiach pravneho, psychologického,
socidlneho, zdravotného a ekonomického zabezpecenia.

e V spolupraci s obcCianskymi zdruZeniami a naddciami, inStiticiami a inymi
zariadeniami pracujucimi s mladezou, podielat’ sa na projektoch zameranych na
aktivne vyuzivanie volno-Casovych aktivit deti a mladeze, poddvanie informacii
o ¢innosti a aktivitach tychto organizacii, o moznostiach kultirneho a $portového
vyzitia a iné.

2.1 Ciel’ova skupina a skupiny profitujuce z projektu:

deti a mladez do 26 rokov Zivota

nezamestnand mladdeZ a mladez hl'adajica lepSie pracovné zaradenie

mladez hl'adajuca samostatny profesiondlny rast a rozvoj svojej osobnosti

deti a mladez s r6znymi socialnymi problémami, resp. rozne socialne skupiny

vSetci ostatni hladajuci rozne druhy informdcii z pristupnych zdrojov a v posobnosti
ICM

zakladné, stredné a vysoké Skoly, univerzity, detské a mladeznicke kluby a organizacie,
iné obcianske zdruzenia, nadacie a neziskové organizécie, rozne obCianske iniciativy

2.2 Prinos projektu:

Previazanost’ informa¢ného smeru, odborno — poradenskej ¢innosti a vlastnych aktivit ICM
ma za ciel’ vzajomne sa obohacovat’ o informadcie a sklisenosti z poznania zaujmov a potrieb
mladeze v regione a prinos je predovSetkym:

vo zvySeni a skvalitneni informovanosti a pomoci mladeze v najroznejSich oblastiach
7ivota,

lepSie a kvalitnejSie uplatnenie sa na trhu prace a z toho vyplyvajice zvySenie
zamestnanosti mladych,

ziskavanie novych zru¢nosti a sktisenosti z kratkodobych prac a zamestnani,

aktivnejSie vyuzivanie  volného  ¢asu  smerujuceho k rozvoju doterajSich
zdujmovych aktivit a ziskanim novych podnetov a tym zvySenie primarnej prevencie
dotknutych 0s6b a skupin proti socialno - patologickym javom a inym negativnym
vplyvom v spolocnosti.

rozvoj osobnosti mladého ¢loveka po stranke odbornej a komunikativnej, ziskanim
certifikatov a odbornosti - jazyky, rekvalifika¢né kurzy a podobne,

v konkrétnej poradenskej pomoci mladym l'udom v krizovych situdciach, napr. strata
zamestnania, ekonomické, socidlne a psychologické problémy atd’.

zvySenie participadcie verejnosti na budovani socidlne spravodlivej spolo¢nosti,
kvalitativne vysSia urovenn ochrany l'udskych prav a slobdd, narodnostnych mensin a
etnickych skupin.



3.0 Analyza sucasného stavu siete ICM:

V sucasnej dobe existuje na Slovensku 11 Informaénych centier mladych, ktoré vykonéavaja
svoju Cinnost’ vo svojom regione. Mnohé z nich su stabilné uz niekol’ko rokov a partia
medzi vzorové ICM v SR. St to napriklad ICM Topol’¢any, Zilina. V d’alsich regioénoch sa
vykondvaju akcie smerujuce ku vzniku ICM.

3.1 V sucasnej dobe pracujice ICM:

ICM Prievidza

ICM Topol'€any

ICM Zilina

ICM Poprad

ICM Humenné

ICM Martin

ICM Banska Bystrica

ICM Nizna

ICM Spisskd Nova Ves

ICM Trnava

ICM Surany

ICM Velky Krti§

ICM Malacky

3.2 Planované ICM na otvorenie:
ICM Trencin

ICM Nitra

ICM Piestany

ICM Bratislava

Na jesenn roku 2000 bolo zruSené ICM v Bratislave, ktoré bolo povaZzované za prioritné
z hladiska uzemného aj rozvojového. V sucCasnej dobe prebiehaji pripravné prace na
obnoveni ¢innosti ICM v hlavnom meste SR. Rovnako strategické miesta pre ¢innost’ ICM
sa ndm javia jednotlivé krajské mesta a Kosice.

Jednotlivé ICM na Slovensku dnes nevykonavaju svoju ¢innost’ na zdklade spolo¢nych
postupov alebo metodik. Kazdé ICM je Specifické inymi ¢innostami, ktorym sa prioritne
venuje, napriklad ICM TopolCany st aktivne v oblasti vo'ného Casu pre deti a mladez,
ICM Niznd v oblasti prevencie drogovych zdvislosti a pod. Niektor¢ ICM maji malo
roznych informacnych materialov.

3.3 Najhlavnejsie problémy ICM:
e Nezaujem Statnej spravy o ¢innost ICM, predovSetkym nekonkrétna podpora zo
strany MS SR,
e VicSina ICM su persondlne nestale, resp. dochadza k ¢astym vymendm pracovnikov
podl'a finan¢nej situacie dan¢ho ICM, resp. nie su vobec staly pracovnici,
e Nekoordinovanost’ spolo¢nych postupov a cielov, vratane metdd vykonavanych
¢innosti.



4.0 Predstavenie ZIPCeM:

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike je streSnou
organizaciou pre jednotlivé Informaéné centra mladych, ktoré posobia v jednotlivych
regionoch Slovenska. Cielom ZIPCeMu je spolupraca s ICM, ich metodické usmeriovanie,
spolo¢na metodika préace s cielom vlozit' do vSetkych ICM jednotnu filozofiu a myslienky
pri tvorbe ich programu, ktory by vychadzal z objektivnych potrieb a poziadaviek mladych
I'udi a zabezpecoval potrebné informacie a poradenstvo.

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike ma
ambiciu byt prirodzenym partnerom Ministerstva Skolstva Slovenskej republike na
komunikacie, rieSenie problémov, pripadne nové podnety. Mame zdujem ponuknut
organom Statnej spravy kvalifikovanych odbornikov na obsadenie miest v réznych
odbornych a poradnych komisiach, pripadne organoch arovnako im pontknut noveé
podnety, zrucnosti a sktisenosti, ktoré sme nabrali pocas naSej dlhodobej prace zameranej na
informécie a poradenstvo pre mladez.

4.1 Ciel’ ¢innosti ZIPCeM:

Podpora a rozvoj siete Informacnych centier mladych a inych Informa¢nych a poradenskych

organizacii podobného zamerania, d’alej len ICM nasledovnymi formami:

e Zdruzovat Informacné centra mladych v Slovenskej republike a davat’ suhlas na
pouzivanie znacky ICM aj v plnom nézve,

e Metodicky ich usmeriiovat’ po stranke odbornej a jednotnej metodiky prace,

e ZabezpecCovat’ pre jednotlivé ICM potrebné informacie a materidly, jednotné pre vSetky
ICM na Slovenku,

e Koordinovat’ spolocné postupy a metody prace pre vsetky ICM,

e ZabezpeCovat medzinarodné aktivity a spolupracu predovSetkym s partnerskymi
organizaciami a ERYCOU,

e Spolu zabezpeCovat financné krytie na c¢innost jednotlivych ICM, predovSetkym
poskytnut’ z prostriedkov ZIPCeM jedného profesiondlneho pracovnika na kazdé ICM,

e Organizovanie odbornych semindrov a stretnuti, vzdelavacich programov a stdzi doma
a v zahrani¢i pre pracovnikov a expertov jednotlivych ICM za tucelom koordinacie
¢innosti,

e Oboznamovanie ¢lenov ZIPCeM o pravnych predpisoch dotykajucich sa ich Cinnosti,
pomoc pri vyhl'addvani a tvorbe ekonomickych zdrojov,

e Vytvorenie centralnej databanky, kniznice a dokumentaéného strediska, rozvoj
informacnych technologii, vytvaranie predpokladov pre prenos dat medzi jednotlivymi
ICM pomocou pocitatovych sieti, tvorba software pre takéto siete,

e Ovplyviiovanie §tatnej, regiondlnej a miestnej politiky voci mladezi, alebo dotykajuce sa
mléadezi s cielom vytvarania legislativnych, organizacnych a materidlnych podmienok
pre vznik, rozvoj ¢innosti a vzdjomnu spolupracu jednotlivych ICM,

e Spolupracovat’ svladnymi, nevladnymi, Statnymi asamospravnymi orgdnmi
a organizdciami doma a v zahrani¢i pri tvorbe a realizacii ich politiky v oblasti prace
s mladezou,

e Informovanie verejnosti o praci, ¢innosti a vysledkoch jednotlivych ICM a ZIPCeMu
prostrednictvom vlastného ,,Tlacového a informacného utvaru®.



5.0 Analyza sucasného stavu ZIPCeM:

Zdruzenie Informaénych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike bolo
zaregistrované 9. septembra 1992 na Ministerstve vnitra SR pod reg. Cislom VVS/I-
900/90-6406. Impulzom pre vznik ZIPCeM bola vtedy rozrastajiuca sa siet’ Informacnych
centier mladych v Slovenskej republike, ktoré pracovali na trovni vysokého eurdpskeho
Standardu. Napriek tomu, ze jednotlivé ICM uspesSne pracuju dlhé roky, ZIPCeM presiel
ur€itym vyvojom a stabilizdciou svojej ¢innosti. V mdji roku 2000 bolo na rokovani
Valného zhromazdenia v Prievidzi zmenené vedenie a ¢lenovia Predsednictva. Od m4ja do
augusta 2000 bol povereny riadenim ZIPCeM p. Michal Dobias, ktory bol nasledne zvoleny
za predsedu ZIPCeM. Od toho ¢asu zacalo ZdruZenie Informacnych a poradenskych centier
mladych v SR vykondvat’ viaceré aktivity smerujice k stabilizovaniu svojej cinnosti
a udrzaniu si kreditu.

Po vSeobecnej verejnej diskusie vo vnutri Struktar ZIPCeM boli dina 2. decembra 2000
schvélené nové Stanovy Zdruzenia Informaénych a poradenskych centier mladych v SR,
ktoré boli reakciou na potrebné inStituciondlne zmeny v Struktarach ZIPCeM. ESte pocas
roku 2000 zacalo Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v SR vykonavat’
plnohodnotné aktivity smerujuce k spokojovaniu jednotlivych objektivnych potrieb
a poziadaviek svojich ¢lenskych organizacii.

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike
v sucasnosti vykondva koncepcné veci zamerané na:

e spolo¢nu metodiku prace jednotlivych Informacnych centier mladych v SR,

e jednotnu klasifik4ciu informacii poskytovanych prostrednictvom siete ICM.

Okrem toho zabezpeCujeme vel'mi uspeSne uz od decembra 2000 jednotny informacny
systém formou pravidelného zasielanie informécii, odbornych posudkov, informacnych
materialov a inych potrebnych materidlov na jednotlivé ICM v dvojtyzdinovych intervaloch.
V spolupraci s Uradom vlady Slovenskej republiky, odborom budovania ingtitucii
a pripravy obyvatel'stva na vstup do EU, sme pripravili dve $kolenia zamerané na ziskanie
informéacii o zakladnych pojmoch EU pod ndzvom ,,Uvod do §tidia Eurépske;j tinie*.

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike sidli
v priestoroch Informa¢ného centra mladych v Prievidzi z dovodu, Ze riaditel ICM Prievidza
je zaroven predsedom ZIPCeM a aj z dovodu Setrenia finan¢nymi prostriedkami. Pokladame
za nezmyselné tvorit’ jeden zbytocny sekretariat a kompletny aparat, ked’ na zabezpe€enie
funkénosti organizicie staia podmienky ICM Prievidza. Jednd sa o pomerne slusné
a dostojne priestory na dobrom mieste v Prievidzi. Rovnako méame k dispozicii vel'mi slusné
technické vybavenie na urovni vysokého eurdpskeho Standardu.

5.1 Technické vybavenie ICM a ZIPCeM:

Kompletna PC zostava, Win98, 3 kusy

Tlac¢iaren — 1 kus, kopirovaci stroj Minolta

Laminovaci stroj

Telefon/fax linka, adaptér, fax pristroj

ISDN linka, adaptér, ISDN externy fax modem

Kompletné zabezpecovacie zariadenie, elektronicka signalizacia, iné...



6.0 Clenstvo v ERYICA:

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych SR bol do roku 1997 riadnym
¢lenom ERYICI — European Youth Information and Counselling Agency.

ERYICA je medzindrodnd neziskova organizacia, ktord vznikla vroku 1986, je
zaregistrovana v Grand-Duchy v Luxembursku, jej Sekretariat sidli v Parizi. Generalnym
sekretarom organizacie je Jon Alexander zo Skotska, prezidentom Luxemburéan Nico
Meisch. Prezident predsedd Generdlnemu zhromaZzdeniu, ktorého zasadania sa konaju kazdy
rok (posledné sa uskuto¢nilo 3.-5. decembra 1999 vo Francuzsku). Hlasovacie prévo
arozhodovacie pravomoci maju len plnopravni clenovia, ¢lenovia neplatiaci c¢lenské
poplatky, pridruzené, ¢i spolupracujuce organizicie (vid dalej) su takisto opravnené
zuCastiiovat’ sa zasadani Generalneho zhromaZzdenia, ale iba ako pozorovatelia. Kazda
¢lenska (!) krajina m6ze nominovat’ az pat’ zastupcov (volenych na tri roky), ktori sa budu
zucCastiovat’ rokovani Generalneho zhromazdenia. ERYICA ma svoje stanovy a Ustavu, jej
posledna novelizacia bola uskutocnena v decembri 1994. Dozornu funkciu plni Vykonny
vybor.

Jednym z cielov organizacie je koordinacia ¢innosti a zvySovanie urovne kooperacie medzi
subjektami, ktoré sa zaoberajii informacnymi a poradenskymi sluzbami pre mladych l'udi (aj
ked’ neexistuje presné vekové obmedzenie cielovej skupiny) v celoeurépskom meradle.
ERYICA sa dalej snazi vytvorit’ a prepojit’ celoeuropsku siet’ Struktir, ktoré pdsobia
v uvedenych oblastiach. VSetko pre mladych - uplathovanie prava na informdcie a aktivne
zapdjanie sa do iniciativ v demokratickej spolocnosti je hlavnym ideovym principom
organizacie.

Clenmi organizacie ERYICA st narodné koordinadné centra (stre$né organizacie), v pripade
Slovenska ide o ZIPCeM, ktory spiiia kritéria na plnopravne ¢lenstvo. Prijimanie novych
¢lenov ma na starosti Vykonny vybor.

V stucasnostt ERYICA spolupracuje s partnermi v 30 krajinaich Eurdpy, clenskymi
organizaciami su subjekty z 19 krajin, ako pridruzend organizacia vystupuje narodné
centrum z Cypru, ERYICA spolo¢ne zdruzuje okolo 6,000 pobociek mlddeznickych
infocentier v celej Europe. Rozpocet organizacie ERYICA na rok 2000 predstavuje 731,000
FF, ztoho Cc¢lenské prispevky tvoria vySe 80%. ERYICA vydéava vlastny casopis,
informacny bulletin ,,Newsletter”, ktory vychadza Stvrtro¢ne (ZIPCeM ho dostava
pravidelne zadarmo). Organizacia ma takisto vlastni webstranku (www.eryica.org).

Do jednotlivych projektov mézu aktivne vstupovat' clenovia (pripadne pridruzené, ¢i
spolupracujlce organizacie) a ovplyviiovat’ tak svojimi pripomienkami napln prace ERYIC-
y, ¢1 pomahat’ pri vyhl'adavani klI"icovych oblasti, dolezitych pre jej ¢innost’.

ERYICA bude rozvijat’ aj osvedCené aktivity, ktoré uz patria do jej beznej naplne a maji
svoje stale miesto vjej programoch cinnosti. Sem patri organizovanie lokalnych
tréningovych kurzov pre pracovnikov informaénych centier, poradenstvo v oblasti
ziskavania financii pre ¢innost’ informacnych centier, rozvijanie vSestrannej spoluprace so
subjektami r6zneho zamerania a charakteru. VacSina akcii organizovanych ERYIC-ou je
podporenych grantovymi programami a projektami Europskej unie, Rady Eurdpy, ¢i
Eurdpskej komisie.



7.0 Charta informacii mladeze:

Preambula:
V spolocnosti, ktora je Coraz kompletnejSia, informacie a poradenstvo pre mladych l'udi zohrava
Coraz vacSiu ulohu vich vstupe do zivota dospelych. Informécie a poradenstvo mézu pomoct
mladym Tudom vich profesiondlnych a individudlnych aspiraciach arozvijaju ich tucast
v spolo¢nosti ako zodpovednych obCanov. Informécie by mali v o najsirSej miere byt dostupné
mladym l'ud’'om, chranit’ ich autonémiu, podporovat’ ich mobilitu a pomdct’ im, aby sa Eurdpa stala
sucast’ou ich bezného Zivota.

Respektovanie demokracie, ludskych prav a zakladnych slobod zahffia pravo mladych l'udi
disponovat’ kompletnymi, zrozumitelnymi a spolahlivymi informéciami o vSetkych otdzkach
a bez ideologického, alebo akéhokol'vek iného vplyvu.

Toto pravo na informacie bolo zakotvené vo VsSeobecnej deklaracii Tl'udskych prav,
v Medzinarodnej konvencii o pravach dietata, v Europskej konvencii pre ochranu l'udskych prav
a zékladnych slobdd a v odporticani ¢. R/90/7 Rady Eurdpy dotykajice sa informacii a poradenstva
pre mladych l'udi v Eurdpe.

PRINCIPY:

Nasledujuce principy urcuju ,,smernice” pre informacné sluzby pre mladez, ktoré pomahaji

garantovat’ pravo mladych l'udi na informacie:

1. Informacné sluzby pre mladych I'udi st pristupné pre vSetkych mladych l'udi bez vynimky.

2. Informacné sluzby pre mladych l'udi sa usiluju dosiahnut’ garantovanie rovnosti pristupu k ich
informéacidm pre vSetkych mladych l'udi, bez ohl'adu na ich situdciu, miesto bydliska alebo
socialnu kategoriu.

3. Dostupné informécie musia reSpektovat’ vyjadrent potrebu alebo Ziadost’ ich uzivatela a byt
nezavislé na akomkol'vek inom zaujme.

4. Kazdy uzivatel je ponimany ako vlastna individualita a odpoved’ je prispdsobend jeho Ziadosti.

Volny pristup k informa¢nym sluzbam.

Informacie a poradenstvo su poskytované takym sposobom, ktory respektuje anonymitu

a doveru uZzivatela.

Informécie st poskytované zdarma.

Poskytované informacie su kompletné, nestranné, primerané, praktické a aktuélne.

. Informacie su profesionalne poskytované persondlom Skolenym na tento ucel.

0. Vyvija sa vSestranné usilie k zaisteniu objektivity informacii cestou plurality pouzitych zdrojov.

1. Sirené informacie s slobodné a nezavislé od ideologickych, politickych alebo obchodnych

Zaujmov.

12. Pouzitie sponzorstva a platenej reklamy musi reSpektovat’ nezavislost’ sluzby a informécie.

AN
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V tejto Charte pojem ,,Informacné sluzby pre mladez* zahrna sluzby, ktoré kombinuju informacie
a poradenstvo s podporou

Charta informacii mladeze bola prijata
na [V. Valnom zhromazdeni
Europskej asocidcie informacnych
a poradenskych sluzieb mladeze,
konanom v decembri 1993 v Bratislave.



8.0 Navrh koncep¢ného rozvoja siete ICM v SR:

Ciel'om tychto opatreni je systémova podpora a rozSirovanie moznosti pristupu mladych
ludi k informacidm a poradenskym sluzbam, ktoré by mlady clovek ziskaval kvalitne
spracované a ro6znorodé zo vSetkych oblasti ich Zivota. Garantom vzniku arozvoja siete
Informacnych centier mladych by mal byt odbor deti a mladeZze Ministerstva Skolstva SR

8.1 Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v SR:

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike je streSnou
organizaciou pre jednotlivé Informacné centra mladych, ktoré posobia v jednotlivych
regionoch Slovenska. Cielom ZIPCeMu je spolupraca s ICM, ich metodické usmeriiovanie,
spolo¢nad metodika prace s ciel'om vlozit' do vSetkych ICM jednotnu filozofiu a myslienky
pri tvorbe ich programu, ktory by vychadzal s objektivnych potrieb a poziadaviek mladych
I'udi a zabezpecoval potrebné informacie a poradenstvo.

8.2 Informacné centrum mladych:

Je pracovisko, ktoré poskytuje detom a mladezi do 26 rokov ale aj d’alSim zaujemcom
potrebné informdcie a poradenstvo zoblasti danych zdujmovymi okruhmi siete ICM
a potrebami mladeze zo vSetkych oblasti ich zivota.

8.3 Ciel’ navrhovaného rozvoja siete ICM:

Ciel'om navrhovaného rozvoja siete ICM v Slovenskej republike je vytvorit’ prostredie pre
systtmovy rozvoj ICM. Konecnym cielom by mala byt’ funk¢na Struktara, ktora bude jasne
definovana a ktora bude poskytovat’ zdkladny balik rovnakych informécii a poradenstva pre
klientov na zéklade ,Jednotnej kvalifikdcie informécii a samotni ¢innost' budu ICM
vykonavat’ na zaklade ,,Kritérii spolocnej metodiky prace ICM®, ktoré budu zavizné pre
jednotlivych Clenov ZIPCeM. Je dolezité v radmci vSetkych systémovych opatreni rozvoja
siete ICM dbat’ aj na vytvorenie spolocnej komunikacnej a marketingovej stratégie, ktora by
zabezpec€ila jednotnu propagaciu a jednotné vystupovanie ICM k verejnosti, ale bola by
aktivna aj v oblasti vlastnej publikacnej ¢innosti centralne pre vSetky ICM, ¢o v kone¢nom
dosledky vyjde lacnejsie.

Rovnako je potrebné dobudovat’ profesiondlne pracovisko ZIPCeM, ktoré bude personalne
posilnené. Toto pracovisko by malo zabezpeCovat’ plnenie jednotlivych cielov ZIPCeM,
koordinaciu, ako aj tok informécii medzi jednotlivymi ICM na Slovensku, ako aj zo strany
ZIPCeM na ICM. Je potrebné vybudovat’ silny informacny systém prostrednictvom siete
Internet, ktory je bohatym zdrojom rdéznorodych informacii na strane jednej a najmodernejsi
a najrychlej$i komunika¢ny prostriedok na strane druhej. NaSim zdmerom je teda
sprofesionalizovat’ pracu ZIPCeM ako streSnej organizacie pre ICM na Slovensku
a postupne vytvarat’ prostredie na naplnenie vysSie uvedenych cielov ako aj schvaleniu
akéhosi etického kodexu Informacnych centier mladych, ktory by mal nadvédzovat’ na prijati
Chartu informacii mladeze.



8.4. Navrhované zmeny:

Stanovy ZdruZenia Informaé¢nych a poradenskych centier mladych v SR v Clanku 3, bod A,
upravuju druhy clenstva na riadne, kooperujlice a asociované. Plnopravne a plnohodnotné
Clenstvo je riadne. Ten ma pravo aj volit’ a byt voleny do vSetkych organov ZIPCeM, toto
pravo d’alej nemaju kooperujuci a asociovani ¢lenovia, ktori maju iba pravo byt pritomni na
rokovani Valného zhromazdenia. Cela tato koncepcia v ¢asti navrhovanych zmien sa preto
viac tyka riadnych ¢lenov a obsahuje ustanovenia ¢o by mali plnit. Predpoklada sa totiz, ze
prave riadni ¢lenovia by mali plnit’ zdkladné spolo¢né predstavy a kritéria.

Navrh systémovvych opatreni pre ICM:

Informaéné centrum mladych je samostatna pravnickd osoba zriadena podla zdkona
SNR o zdruZovani obCanov ¢. 83/1991, alebo zdkona NR SR o neziskovych
organizaciach.

Takto zriadend organizéacia pouziva ndzov ,Informacné centrum mladych® a d’alej
nazov mesta alebo obce v ktorom sidli, napr. ,Informacné centrum mladych
Bratislava“ a skratku ,, JCM*.

Informacné centrum mladych musi mat' v Stanovach alebo vo svojom Statute
zapisany aspofi jeden vykonny ajeden kontrolny organ. Clenstvo v kontrolnom
organe je nezlucitelné s ¢lenstvom v akomkol'vek inom organe ICM.

Vzhl'adom k Specifickému postaveniu organizacie, ICM nevznikli s cielom tvorby
Clenskej zékladne, teda registrovaniu ¢lenov ICM, je preto tvorba ¢lenskej zakladne
na dobrovolnom rozhodnuti kazdého ICM.

Informaéné centrum mladych sidli v samostatnych priestoroch, alebo v prenajatych,
pricom sa o priestory nedelia s inymi organizaciami, alebo politickymi stranami.
ICM rovnako nesidlia v priestoroch politickych stran a hnuti.

Vonkajsie priestory Informacného centra mladych su riadne oznacené potrebnymi
informaciami, z ktorych je jasné, Ze v priestoroch sidli Informa¢né centrum mladych.
Urychlene prijat’ ,,Kritéria spolo¢nej metodiky prace v ICM* a Jednotnu klasifikaciu
informacii®.

Informacné centrum mladych plni ,Kritérid spolocnej metodiky prace v ICM*
schvéilené Valnym zhromazdenim ZIPCeM apracuje na =zaklade ,Jednotnej
klasifikacie informacii* schvalenej valnym zhromazdenim ZIPCeM.

Riadnym ¢lenom ZdruzZenia Informaénych a poradenskych centier mladych méze byt
ICM, ktoré svoju Cinnost’ vykonava bez preruSenia minimélne jeden rok ICM, ktoré
nespliia tito podmienku méze byt kooperujucim &lenom.

Navrh technickych opatreni v ICM:

Vsetky pracoviskd Informaéného centra mladych by mali mat’ kvalitné technické
zariadenie, PC zostava, ktord bude sluzit’ aj klientom na vyhl'adédvanie informécii zo
suborov, multimedidlne vyhl'adavanie a vyhl'adavanie na sieti Internet.
Jednotlivé Informaéné centrd mladych by pre plnenie svojich tloh mali mat
k dispozicii d’alSie kvalitné technické zariadenie v nasledovnej zostave:

0 1 PC zostava, procesor AMD 750 MHz, 64 MB RAM, 10 GB Harddisk

0 Tlaciaren

0 Kopirovaci stroj

0 telefon/fax



Jednotlivé Informacné centra mladych musia mat’ zabezpecené pripojenie do siete
Internet.
Vypracovat’ Interaktivny databdzovy informacény systém zabezpeceny programovymi
aplikdciami umoziujucimi pristup k databdzam cez siet. Navrhované programové
vybavenie musi umoziovat’ vytvarat’ a spracovavat’:

0 adresné zoznamy

0 telefonne zoznamy

0 informacné Udaje triedené do kategorii na zdklade ,,Jednotnej klasifikacie
informécii‘
Statistické udaje
informaéné materialy z r6znych oblasti
uzatvoreny informacny systém pre vzdjomni komunikaciu medzi ICM

0 ro0zne iné.
Zabezpecit' pravidelnu vzajomnu vymenu informdcii a materidlov z urovne ZIPCeM
na jednotlivé ICM ako aj samotné ICM medzi sebou na troch Grovniach:

0 pravidelné postové zasielky

0 e-mailovéd komunikacia

0 prostrednictvom Specidlneho informacného systému na sieti Internet, kde

pristup aj vkladanie informdcii a dokumentov bude na zaklade hesla.

O OO

Navrh opatreni v oblasti propagacnej a komunikac¢nej stratégie:

Vypracovat’ a realizovat’ jednotny vizualny §tyl jednotlivych Informaénych centier

mladych a ZIPCeM v tlacenej a elektronickej podobe

Vytvorit’ ,,Tlacovy a informaény utvar ZIPCeM*, ktorého cielom bude vhodnymi

formami a aktivitami prezentovat ¢innost avysledky jednotlivych ICM

v regionalnych, nad regionalnych a celoStatnych médiach, ako aj tvorba a distriblcia

vlastnych propagac¢nych materialov a informa¢nych materialov

Realizovat’” publikovanie potrebnych informécii a materidlov prostrednictvom

webovych stranok na Internete v nasledovnom ¢leneni:

0 www.zipcem.sk - informécie o organizacii, publikovanie dokumentov a pod.

0 www.icm.sk - informécie o ¢innosti a aktivitich jednotlivych ICM, prehlad
podujati a akcii po celom uzemi SR

0 www.pohnitesvetom.sk - informécie o medzinarodnej spolupréici, Stadium
v zahrani€i, praca v zahranici, aktivity medzinarodnej spoluprace a pod.

Podl'a moznosti zapajat’ jednotlivé ICM do spoluprace s vladnymi a nevladnymi

inStituciami a zariadeniami a podielat’ sa na aktivitaich zameranych na integraciu SR

do Europskej unie a Severoatlantickej aliancie

Vypracovat' arealizovat' projekt Informac¢ného bulletinu ICM pre Slovensku

republiku.




Certifikat kvality ICM:

Zdruzenie Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike vydava na
zéklade odporacania nezdvislej komisie zloZenej s predstavitel'ov mladeznickych zdruZzeni,
miestnej samospravy aMS SR certifikat kvality. Certifikdt kvality je vysoké
celospolocenské ohodnotenie tych Informaénych centier mladych, ktoré vo svoje praci
pouzivaji nové metddy a mySlienky prace s mladezou, st plnohodnotnym ¢lenom ZIPCeM
a moézu byt’ vzorom pre iné ICM. Nezavisla komisia je menovana Dozornou radou ZIPCeM
a posobi ako poradny organ. So zdverom komisie musi suhlasit’” Predsednictvo a Dozorna
rada ZIPCeM trojpdtinovou vacsinou.

Ludské zdroje a zapojenie dobrovol’nikov:

Z hladiska persondlneho obsadenia jednotlivych Informaénych centier mladych
predpokladdme ich profesionalizovanie, teda kazdé ICM by malo mat’ vytvorené finan¢né
podmienky na mzdu jedného pracovnika, ktory bude mat’ v ndplni prace predovSetkym
pracu s klientmi. Potreba profesionalizovat’ tim ICM vychadza aj z poznania, Ze jednotlivé
ICM nam vznikaju a zanikaji ako huby po dazdi prave z nedostatku pracovnikov.

Poziadavky na pracovnika do trvalého pracovného pomeru:

e ovladanie prace s PC, word, internet,

ovladanie jedného cudzieho jazyka, AJ, alebo NJ slovom a pismom
ovladanie jednoduchého uctovnictva, personalistika a mzdy

prijemn¢ vystupovanie, komunikativnost’

nutnost’ prejst’ Skolenim pre pracu v ICM a niektorymi socialnymi kurzami

Napln prace pracovnika na trvaly pracovny uvizok:

Pracovna pozicia: Konzultant

poskytovanie telefonickych a osobnych informacii v pdsobnosti ¢innosti ICM

zabezpefovanie vedenia tivodnej evidencie klientov

zabezpecenie poriadku a Cistoty v priestoroch ICM

zabezpecenie zakladnej prevadzky ICM

prevzatie, triedenie a vybavovanie koreSpondencie

operativne plnenie uloh v stlade s rozhodnutiami a uzneseniami vyssich organov ICM,

programovej rady a v zmysle organizacného poriadku

disponovanie prostriedkami v pokladni

e operativne riadenie Cinnosti v oblasti prace s dobrovolnikmi, udelovanie uloh, ich
kontrola, vyhodnocovanie

Okrem toho jednotlivé ICM moézu spolupracovat’ s roznymi odbornikmi podla potreby,
predovsetkym na zabezpecenie plynulosti poradni s odbornikmi. Rozsah a formu spoluprace
si urcuju samotné ICM.

Poziadavky na externych spolupracovnikov — odbornikov - odporticanie:
e preukazanie sa dokladom o odbornej spdsobilosti
e ochota pracovat’ externe pre mimovladnu, neziskovi organizaciu



Pracovna naplii externych spolupracovnikov — odbornikov:

Pracovna pozicia: Odborny konzultant

e zucCastiiovat sa bezplatnych poradni s odbornikmi podla rozpisu, poskytovanie
kvalitativnych, odbornych informaécii a poradenstva

e metodickd pomoc pri organizacii réznych podujati, kde je odborny dozor
nevyhnutnost'ou

e odpovedanie na listy klientom v ramci programu ,,Schranka dévery®, udrzanie prisnej
diskrétnosti a anonymity klientov na zaklade lekarskeho a pravnického koédexu

Jednotlivé ICM budu spolupracovat’ aj s dobrovol'nymi spolupracovnikmi. Ked’ze potencial
dobrovolnych spolupracovnikov je pre kazda organizaciu vysokym prinosom, tejto otazke
budeme pravidelne venovat zvySeni pozornost. Vyhladavanie dobrovolnikov budeme
realizovat’ uz osved¢enymi metodami ako su informécie v masmédiach, letaciky, navsteva
na Skolach, diskusie a iné. Dolezitou sucast'ou je dbat’ na vypracovanie presnej naplne prace
a jej kontroly, ale aj udrziavania, motivovania a ocenenia si dobrovol'ného pracovnika.

Vyhody zapojenia dobrovol’nikov pre organizacie:

prinaSanie novych podnetov, napadov a schopnosti

Sirenie dobrého mena organizacie a jej ciel'ov na Skolach a v spolo¢nosti
Setria financnymi prostriedkami organizacie

disponuji schopnostami a zdrojmi, ktoré nema organizacia k dispozicii
vytvaranie dobrej, pokojnej a cielavedomej atmosféry v organizécii



Navrh financovania Informacnych centier mladych v Slovenskej republike
a Zdruzenia Informac¢nych a poradenskych centier mladych v SR:

Zdruzenie Informaénych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike predklada
navrh financovanie siete jednotlivych Informac¢nych centier mladych v Slovenskej republike
a ZdruZenia Informacnych a poradenskych centier mladych v SR. Tento navrh vychadza na
zéklade potreby zefektivnit’ pracu a aktivity ICM v jednotlivych regiénoch, ako aj priamo
podporit’ obcianske aktivity vykondvané v ICM smerujuce k podpore a upeviiovaniu
informovanosti a pomoci mladeZi v najroznejSich oblastiach ich Zivota.

Vypracovany navrh rovnako vznikd na zdklade uskuto¢nenych pracovnych rokovani
vedenia ZIPCeM so zastupcami odboru deti a mladeze Ministerstva Skolstva SR, kde sa
hl'adali vhodné moznosti podpory siete ICM. Uvedeny navrh financovania bol vypracovany
na zaklade skusenosti zmodelu financovania Informa¢nych centier mladych v Ceskej
republike, ktoré financuje kazdoro&ne Ministerstvo $kolstva Ceskej republiky.

Model financovania Informacnych centier mladych v Slovenskej republike a zdruZenia
Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike vychadza na zaklade
poznania, ze pre plynuli a bezproblémovu ¢innost’ ICM, ktoré by vykonavali ¢innost’ dant
touto koncepciou, kritériami spolo¢nej metodiky prace a Jednotnou kvalifikaciou informécii
je potrebné profesionalizovat’ siet’ ICM, teda zabezpecit’ financné prostriedky zo zdrojov
MS SR na mzdy aodvody pre jedného zamestnanca za kazdé ICM. Tymto rieSenim
predideme problémom, ktoré sa vyskytujt, kedy niektoré¢ ICM vznikaji a zanikaju ako huby
po dazdi a ich ¢innost’ je priamo zavisla od finanénych prostriedkov. Treba eSte dodat’, ze
Informacné centrum mladych je Specializovanou institiciou a Specifickou vzhladom
k vykonavanym ¢innostiam, ktoré potrebuje jedného profesionalneho pracovnika, ktory by
dlhodobo pracoval v ICM a v jeho naplni prace by bolo konzultovanie s klientmi.

V ramci postupnej integracie Slovenskej republiky do Eurdpskej unie tento model vychadza
aj zo skusenosti v ostatnych eurdpskych Statoch, kde siet’ Informacnych centier mladych
pracuje. Tu je jasne kvalifikovana delba financovania nakladov ICM ato sa deli medzi
Statnu spravu, samospravu a vlastné zdroje. Preto model financovania ICM v Slovenske;]
republiky vychadza z predpokladaného financovania siete ICM maximéalne do vyske 50 %
objektivnych nakladov potrebnych na zabezpecenie Cinnosti ICM. Tato hranica by mala byt’
dodrzana az do roku 2005.

V neposlednom rade je uvedeny navrh financovania v sulade s ,,Podmienkami poskytnutia
dotacii ob¢ianskym zdruZeniam, naddcidm a zaujmovym zdruZeniam pravnickych oséb zo
Statneho rozpoctu Slovenskej republiky prostrednictvom rozpoc¢tu Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky*.



Podmienky poskytnutia dotacii
Zdruzeniu Informacnych centier mladych v Slovenskej republike
a Informa¢nym centram mladych
zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky prostrednictvom rozpoctu Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky (d’alej len ,,Podmienky*)
-navrh-

Ministerstvo Skolstva
Slovenskej republiky

Ministerstvo Skolstva SR v stilade s bodom V. ,,Zaviznych podmienok poskytovania dotécii
obcianskym zdruzeniam, nadacidm a zaujmovym zdruzeniam pravnickych oséb zo Statneho
rozpoCtu Slovenskej republiky prostrednictvom rozpoctov ustrednych organov®, vydanych
Ministerstvom financii SR pod ¢. 43/115/1996 stanovuje tieto ,,Podmienky poskytovania
dotacii ZdruZeniu Informacnych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike
a Informaénym centram mladych zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky
prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva SR (d’alej len ,,Podmienky*).

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1. Podmienky platia pre poskytovanie doticie zrozpoctu Ministerstva Skolstva SR
Zdruzeniu Informac¢nych a poradenskych centier mladych v Slovenskej republike
a Informa¢nym centrdm mladych v Slovenskej republike podla § 6 ods. 2 pism. a/
zdkona NR SR ¢. 303/1995 Z. z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich
predpisov.

2. Ministerstvo Skolstva SR poskytne dotaciu Zdruzeniu Informacnych a poradenskych
centier mladych v SR (d’alej len ZIPCeM) a Informacnym centram mladych v SR, na
ktorych rozvoji ma $tat zaujem.

3. Dotacia sa poskytuje formou bezného transferu na vopred urcené okruhy potrieb
a ulohy a na konkrétne akcie.

4. Dotéacia na konkrétnu akciu mdze byt poskytnutd maximélne do vysky ndkladov
nepokrytych prijmami z uskuto¢nenej akcie, nesmie vSak presiahnut’ 80 % celkovych
nakladov na akciu.

5. Dotécia na hospodarske a spravne vydaje suvisiace so zabezpeCenim stalej ¢innosti
a kancelarie Informacného centra mladych nesmie presiahnut’ 50% vSetkych
nakladov spojenych s prevadzkou ICM vratane ndkladov na mzdy aodvody do
fondov, poskytnuta v§ak méze byt maximalne do vysky 135 000 Sk.

6. Dotacia na hospodarske a spravne vydaje suvisiace so zabezpeCenim stalej ¢innosti
a kancelarie ZIPCeM nesmie presiahnut 80% vSetkych nakladov spojenych
s prevadzkou ZIPCeM vratane nakladov na mzdy a odvody do fondov, poskytnuta
vS§ak moze byt maximalne do vysky 350 000 Sk.

7. Mzdové ndklady, poistné na zdravotné poistenie, na socialne poistenie a prispevky na
poistenie v nezamestnanosti NUP sa v dotacii zohladnia maximélne do vysky 6 500
Sk hrubej mzdy a2 470 Sk odvody do fondov. Uvedena suma nepresahuje vysku
rozpoctovaného priemerného tarifného platu v rozpoctovych a prispevkovych
organizaciach Ministerstva Skolstva SR v prisluSnom roku.



. Ak zdruzZenia poZaduju dotaciu od viacerych Ustrednych orgdnov Statnej spravy, musi
to v ziadosti o dotaciu uviest. V pripade zamlCania tejto skuto¢nosti to bude
Ministerstvo Skolstva SR povazovat’ za porusenie tychto podmienok.

. Na dotaciu poskytovani zdruzeniam podl’a tychto podmienok nie je pravny narok.

Clanok 2.
Podmienky poskytnutia a pouzitia dotacii

. Informacéné centra mladych predkladaji zdovodnenu Ziadost’ o poskytnutie dotacie
na hospodarske a spravne vydavky organizicie a Ziadosti o dotdciu na konkrétne
akcie ZIPCeM najneskor do 30. 11. na nasledujuci kalendarny rok.

. ZIPCeM spracuje kompletni poziadavku o poskytnutie dotacie za vSetky ICM ako aj
za seba apredlozi ju do 10. 1. v prisluSnom kalenddrnom roku na odbor deti
a mladeze MS SR.

. Ziadost o dotaciu musi obsahovat’:

0 oznalenie ziadatela a Ziadatel'ov

vecny projekt — ucel poskytnutia dotacie

pri konkrétnych akciach termin uskuto¢nenia projektu

rozpocet projektu

doklad o registracii zdruzenia, ICO

identifikacné tidaje Statutarneho zastupcu ziadatela,

vyroéni spravu alebo U¢tovna zéavierku k31.12. predchadzajiuceho
kalendarneho roka.

Ministerstvo Skolstva SR mdze poZziadat’ aj d’alSie podklady potrebné na rozhodnutie
o poskytnuti dotacie a jej vysky.

. Ziadost’ o poskytnutie dotacie na hospodarske a spravne vydavky organizacie moze
predkladat’ iba to ICM, ktoré spifia kritéria spolonej metodiky prace vICM
a Jednotnu kvalifik4ciu informécii a je registrovany ako riadny ¢len ZIPCeM.

. PrisluSny utvar Ministerstva Skolstva SR preskuma ziadost’ o dotaciu z hl'adiska jej
suladu s podmienkami poskytnutia dotacie ako aj vSeobecnych pravnych predpisov
a internych smernic arozhodne o vyske dotacie pre kazd( Ziadost samostatne.
Ministerstvo Skolstva SR poskytne dotaciu za podmienky maximalnej hospodarnosti
a efektivnosti vynaloZenych prostriedkov.

. Ministerstvo Skolstva SR do 45 dni odo dia priatia Ziadosti o poskytnutie dotacie
upovedomi predkladatela — Zdruzenie Informaénych a poradenskych centier
mladych v SR o vyske poskytnutej dotacie na kazdu Ziadost’ samostatne a uzatvori
s predkladatelom zmluvu o poskytnuti dotacie.

. Ministerstvo Skolstva SR nésledne poukaze ZIPCeM finanéné prostriedky za vSetky
schvalené Ziadosti naraz.

. ZIPCeM do 14 dni poukaze na jednotlivé ICM Ministerstvom §kolstva SR schvalen
finan¢n Cast’ dotacie a rovnako zabezpeci kompletné vyuctovanie vSetkych Ziadosti
a jej zaslanie na MS SR.

. ICM aj ZIPCeM su povinné viest’ financné prostriedky na samostatnom bankovom
ucte. Vynosy z prostriedkov Statneho rozpoc¢tu su prijmom Statneho rozpoctu
a ziadatel je povinny vykonat ich odvod na prijmovy ucet Ministerstva Skolstva SR 2
— krat rocne ( k 10. julu bezného roka a k 10. januaru nasledujiceho rozpoctového
roka.).
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Clanok 3.
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

Pre hospodarenie s prostriedkami §tatneho rozpoctu platia vSeobecne platné pravne
predpisy, ktoré je povinné Ziadatel’ dodrziavat’.

Za Ucelné a hospodarne pouzitie doticie a jej riadne vedenie v Gctovne] evidencii
zodpoveda ziadatel. Ten musi rovnako umoznit' pracovnikom MS SR a ¢lenom
Dozornej rady ZIPCeM vykon kontroly pouZitej dotacie.

. Prijimatel’ dotacie sa zavizuje, ze pri informovani masmédii, pri verejnych a inych

akciach konanych v stvislosti s poskytnutou dotaciou vyslovene uvedie, ze ¢innost’
bola financovana s prostriedkov Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky, resp.
s jeho finan¢nym prispevkom.



