STANOVY

Združenia Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike

Preambula

Združenie Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike je slobodným združením fyzických a právnických osôb, ktorého cieľom je všestranná podpora informovanosti a pomoci mládeži v najrôznejších oblastiach ich života.

Hlásime sa ku kresťanským, kultúrnym a ekologickým hodnotám, ku vzájomnej rovnosti a solidarite a k zásadám humanizmu, založeným na úcte, spolupráci a princípe partnerstva.

Uvedomujeme si, že všestranné zlepšenie života občanov Slovenskej republiky nemožno dosiahnuť bez rozvoja činnosti mimovládnych neziskových organizácií a upevňovania a prehlbovania rozvoja občianskej spoločnosti.

Združenie Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike v snahe účinne podporiť občianske aktivity smerujúce k uskutočňovaniu všeobecne prospešných cieľov, uznáša sa prostredníctvom svojich zástupcov na týchto stanovách.

Článok 1

Základné ustanovenia

1. Zriaďuje sa „Združenie Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike“, ktoré je dobrovoľným združením fyzických a právnických osôb.

2. Združenie Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike je právnickou osobou, vykonávajúcou svoju činnosť v rámci svojich stanov a právnych noriem Slovenskej republiky.

3. Združenie Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike má sídlo v Prievidzi, na ul. Tenisová č. 25. Svoje aktivity vykonáva na celom území Slovenskej republiky.

4. Združenie Informačných a poradenských centier mladých v Slovenskej republike užíva skratku ZIPCeM.

5. ZIPCeM pôsobí ako strešná organizácia Informačných centier mladých a iných informačných a poradenských organizácií podobného zamerania, ktoré za týmto účelom združuje.

6. Vzťahy medzi ZIPCeM a členskými organizáciami ZIPCeM sú organizované v súlade s Prístupovou zmluvou. Prístupová zmluva je dohoda medzi ZIPCeM a členom ZIPCeM o vzájomných právach a povinnostiach a o zabezpečení činností a aktivít Informačného centra mladých. Prístupová zmluva nesmie byť v rozpore so Stanovami ZIPCeM.

Článok 2

Programové ciele ZIPCeM

1. Podpora a rozvoj siete Informačných centier mladých a iných Informačných a poradenských organizácií podobného zamerania, ďalej len ICM, ktoré svoju činnosť vykonávajú v súlade s prioritami ZIPCeM. Táto podpora sa vykonáva predovšetkým nasledovnými formami:

a) Združovať Informačné centrá mladých v Slovenskej republike a dávať súhlas na používanie značky ICM aj v plnom názve.

b) Metodicky ich usmerňovať po stránke odbornej a jednotnej metodiky práce.

c) Zabezpečovať pre jednotlivé ICM potrebné informácie a materiály, jednotné pre všetky ICM na Slovenku.

d) Koordinovať spoločné postupy a metódy práce pre všetky ICM.

e) Zabezpečovať medzinárodné aktivity a spoluprácu predovšetkým s partnerskými organizáciami.

f) Organizovanie odborných seminárov a stretnutí, vzdelávacích programov a stáží doma a v zahraničí pre pracovníkov a expertov jednotlivých ICM za účelom koordinácie činností.

g) Oboznamovanie členov ZIPCeM o právnych predpisoch dotýkajúcich sa ich činnosti, pomoc pri vyhľadávaní a tvorbe ekonomických zdrojov.

h) Vytvorenie centrálnej databanky, knižnice a dokumentačného strediska, rozvoj informačných technológií, vytváranie predpokladov pre prenos dát medzi jednotlivými ICM pomocou počítačových sietí, tvorba software pre takéto siete.

i) Ovplyvňovanie štátnej, regionálnej a miestnej politiky voči mládeži alebo dotýkajúcej sa mládeže, s cieľom vytvárania legislatívnych, organizačných a materiálnych podmienok pre vznik, rozvoj činnosti a vzájomnú spoluprácu jednotlivých ICM.

j) Spolupracovať s vládnymi, nevládnymi, štátnymi a samosprávnymi orgánmi a organizáciami doma a v zahraničí pri tvorbe a realizácii ich politiky v oblasti práce s mládežou.

k) Informovanie verejnosti o práci, činnosti a výsledkoch jednotlivých ICM a ZIPCeM prostredníctvom vlastného „Tlačového a informačného útvaru“.

Článok 3

Členstvo v ZIPCeM

A. Druhy členstva:

1. Členstvo v ZIPCeM je rozdelené nasledovne:
a) Riadny člen

b) Člen pozorovateľ

c) Čestný člen

B: Základné ustanovenia o členskej základni:

1. Členom ZIPCeM sa môže stať pristupujúca organizácia, ktorá má záujem vykonávať činnosť a aktivity Informačného centra mladých, a kde začali prípravné práce smerujúce ku jeho vzniku, alebo právnická osoba, ktorá uplatňuje vo svojej práci nové princípy a myšlienky v oblasti podpory a rozvoja informačných a poradenských služieb pre mládež.

2. Podmienkou pre prijatie pristupujúcej organizácie za člena ZIPCeM je:

a) podanie písomnej žiadosti o prijatie za člena ZIPCeM,
b) čestné prehlásenie o tom, že pristupujúci subjekt bude vo svojej práci rešpektovať a dodržiavať princípy Európskej charty informácií pre mládež,

c) čestné prehlásenie o tom, že pristupujúci subjekt pozná znenie Prístupovej zmluvy, s jej obsahom súhlasí a v prípade prijatia za člena ZIPCeM túto zmluvu podpíše v plnom rozsahu a za podmienok uvedených v zmluve,

d) uznesenie najvyššieho orgánu alebo vecne príslušného orgánu pristupujúceho subjektu o tom, že schvaľuje členstvo pristupujúceho subjektu v ZIPCeM a splnomocňuje štatutárneho zástupcu pristupujúceho subjektu podpísať Prístupovú zmluvu so ZIPCeM.   

3. O prijatí pristupujúceho subjektu za člena ZIPCeM rozhoduje Valné zhromaždenie ZIPCeM. Členstvo v ZIPCeM vzniká dňom podpísania Prístupovej zmluvy medzi ZIPCeM a pristupujúcim subjektom. 

4. Pristupujúci subjekt je povinný podpísať Prístupovú zmluvu za člena ZIPCeM najneskôr do 45 dní od rozhodnutia VZ ZIPCeM o prijatí za člena ZIPCeM.

5. Každý pristupujúci subjekt, ktorý sa stane členom ZIPCeM sa stáva členom pozorovateľom na dobu 12 mesiacov. Po uplynutí tejto doby sa pristupujúci subjekt automaticky stane riadnym členom ZIPCeM. 

6. Valné zhromaždenie ZIPCeM má právo udeliť čestné členstvo osobnostiam spoločenského, kultúrneho, alebo verejného života, ktoré sa významnou mierou podieľali na realizácii cieľov a programu ZIPCeM, alebo ktoré významnou mierou prispeli k rozvoju informačno – poradenskej činnosti pre mládež.

7. Členstvo v ZIPCeM možno zrušiť tromi spôsobmi a to:

a) priamo na základe rozhodnutia VZ ZIPCeM a to z dôvodu poškodzovania záujmov ZIPCeM, porušovania stanov a programu ZIPCeM, zneužívania členstva v ZIPCeM alebo z dôvodu podieľania sa na trestnej činnosti,
b) vypovedaním Prístupovej zmluvy zo strany ZIPCeM a to v zmysle príslušných ustanovení Prístupovej zmluvy,  

c) na základe rozhodnutia VZ ZIPCeM a to z dôvodu, ak sa štatutárny zástupca členskej organizácie dva krát po sebe nezúčastní rokovania VZ ZIPCeM.
8. O všetkých záležitostiach týkajúcich sa členstva v ZIPCeM, ktoré nie sú upravené týmito Stanovami ani príslušnými ustanoveniami Prístupovej zmluvy rozhoduje s konečnou platnosťou Valné zhromaždenie ZIPCEM.

C: Práva a povinnosti členov

1. Práva členov ZIPCeM:

a) právo voliť a byť volený majú iba riadni členovia ZIPCeM, 

b) právo hlasovať na rokovaní Valného zhromaždenia majú riadni členovia aj členovia pozorovatelia ZIPCeM,

c) obracať sa na orgány ZIPCeM s námetmi, návrhmi, sťažnosťami a žiadosťami o pomoc pri riešení problémov súvisiacich s činnosťou ZIPCeM, alebo ICM. Tieto orgány sú povinné sa nimi zaoberať a do 30 dní na ne odpovedať,

d) právo na informácie o činnosti a pripravovaných aktivitách.

2. Povinnosti členov ZIPCeM:

a) dodržiavať Stanovy a program ZIPCeM a všetky vnútorné predpisy vydávané a schválené orgánmi ZIPCeM, predovšetkým Prístupovú zmluvu,

b) platiť členský príspevok vo výške schválenej predsedníctvom ZIPCeM, 

c) vykonávať zverené funkcie a úlohy, chrániť a ošetrovať majetok ZIPCeM,

d) vystupovať v duchu morálnych zásad, slušného správania a ľudskej znášanlivosti, dbať o dobré meno ZIPCeM a ICM,

e) zúčastňovať sa na akciách a podujatiach ZIPCeM ako aj na zasadnutiach jednotlivých orgánov ZIPCeM, kde sa účasť člena vyžaduje.

Článok 4

Organizačná štruktúra

A: Úvodné ustanovenia:

1. Výkonné orgány sú:

a) Predsedníctvo

b) Valné zhromaždenie

2. Kontrolné orgány sú:

a) Dozorná rada

B: Predseda ZIPCeM:

1. Štatutárnym zástupcom  ZIPCeM je  jeho predseda,  ktorého v prípade neprítomnosti zastupuje ním poverený člen Valného zhromaždenia. 

2. Predseda ZIPCeM zodpovedá za svoju činnosť Valnému zhromaždeniu ZIPCeM.

3. Predseda ZIPCeM zabezpečuje operatívne  riadenie ZIPCeM v súlade s rozhodnutiami  a   uzneseniami  ostatných orgánov ZIPCeM,  prostredníctvom spolupracovníkov  ZIPCeM  a  v   zmysle   schváleného organizačného poriadku.

4. Volené obdobie predsedu ZIPCeM je 2 roky.

5.  Do pôsobnosti predsedu ZIPCeM ďalej patrí:

a) konanie menom ZIPCeM,

b) zabezpečenie  vedenia prvotnej evidencie a  účtovníctva ZIPCeM podľa platných právnych predpisov,

c) zabezpečovanie  pracovnoprávnych  vzťahov  a personálnej politiky ZIPCeM v prípade, ak takéto vzťahy vzniknú,

d) uzatváranie zmlúv,

e) disponovanie prostriedkami na účte,

f) zabezpečovanie vypracovávania správ o hospodárení, 

g) informovanie   ostatných    orgánov   ZIPCeM  o  závažných skutočnostiach,  ktoré  zásadným  spôsobom  ovplyvňujú hospodárenie a plnenie strategických cieľov, 

h) koordinuje a zabezpečuje iné aktivity smerujúce k uskutočňovaniu všeobecne prospešných cieľov a k plneniu programu ZIPCeM.

C: Predsedníctvo ZIPCEM:

1. Predsedníctvo ZIPCeM je 5 členné. Je zložené z predsedu ZIPCeM, podpredsedov ZIPCeM podľa potreby, tajomníka a členov predsedníctva. 

2. Predsedníctvo zodpovedá za realizáciu strategických úloh a cieľov Valnému zhromaždeniu. Je orgánom zodpovedným za vypracovanie a realizáciu koncepcie činnosti ZIPCeM. Predsedníctvo je najvyšším orgánom ZIPCeM medzi rokovaniami VZ ZIPCeM.

3. Predsedníctvo rozhoduje uznesením. Na prijatie uznesenia sa vyžaduje, aby bolo schválené nadpolovičnou väčšinou prítomných členov. Predsedníctvo je uznášania schopné v prítomnosti nadpolovičnej väčšiny všetkých jeho členov.

4. Volené obdobie všetkých členov predsedníctva je 2 roky.

5. Do pôsobnosti Predsedníctva ďalej patrí:

a) schvaľovanie vnútorných organizačných predpisov ZIPCeM upravujúce vnútorné riadenie a organizáciu ZIPCeM,

b) príprava cieľov ZIPCeM, a po ich schválení Valným zhromaždením aj zabezpečenie ich  realizácie,

c) vypracovanie správy o ročnom hospodárení a činnosti ZIPCeM a jej predloženie na schválenie Valnému zhromaždeniu,

d) schvaľovanie spoločných metodík práce jednotlivých ICM,

e) navrhovanie a schvaľovanie vnútorných a iných predpisov upravujúcich riadenie a činnosť ICM,
f) schvaľovanie rozpočtu ZIPCeM na ďalšie obdobie.
D: Valné zhromaždenie ZIPCeM:

1. Najvyšším orgánom ZIPCeM  je Valné zhromaždenie.

2. Valné zhromaždenie zasadá minimálne 1 krát za rok, zasadnutie zvoláva predseda ZIPCeM alebo predsedníctvo ZIPCeM. 

3. Valné zhromaždenie  rozhoduje  uznesením.  Na prijatie  uznesenia sa vyžaduje   súhlas   nadpolovičnej   väčšiny   prítomných  delegátov. Uznášania schopné je  v prítomnosti  nadpolovičnej väčšiny všetkých delegátov.

4. Delegátom Valného zhromaždenia je štatutárny zástupca členskej organizácie ZIPCeM, alebo ním poverený zástupca, ktorého splnomocní písomnou formou. Takto splnomocnený zástupca nemá hlasovacie právo na Valnom zhromaždení.

5. Valné zhromaždenie volí:

a) predsedu ZIPCeM,

b) členov Predsedníctva ZIPCeM,

c) členov Dozornej rady ZIPCeM.

6.  Do výlučnej právomoci Valného zhromaždenia patrí:

a) rozhodnutie o zmenách stanov,

b) rozhodnutie o zrušení, alebo zlúčení ZIPCeM,

c) prerokovávanie a schválenie správy o činnosti a hospodárení ZIPCeM,

d) prerokovávanie a schválenie správy o činnosti Dozornej rady ZIPCeM,

e) schvaľovanie spoločných metodík práce jednotlivých ICM,

f) navrhuje a schvaľuje vnútorné a iné predpisy upravujúce riadenie a činnosť ICM,

g) schválenie koncepcie rozvoja ZIPCeM na ďalšie obdobie.
E: Dozorná rada ZIPCeM:

1. Dozorná rada je trojčlenná. Členov Dozornej rady menuje a odvoláva Valné zhromaždenie ZIPCeM.

2. Dozorná rada je rozhodcovským a kontrolným orgánom zároveň. Jej činnosť upravujú Stanovy ZIPCeM, vnútorné predpisy a Prístupová zmluva.

3. Dozorná rada rozhoduje uznesením. Na prijatie uznesenia sa vyžaduje, aby bolo schválené nadpolovičnou väčšinou prítomných členov. Dozorná rada je uznášania schopná v prítomnosti nadpolovičnej väčšiny všetkých jej členov.

4. Dozorná rada si zo svojho stredu volí predsedu Dozornej rady, ktorý zvoláva jej zasadnutia a zúčastňuje sa zasadnutí predsedníctva a ostatných výkonných orgánov ZIPCeM s hlasom poradným.

5. Dozorná rada je odvolacím orgánom vo veciach súladu aktov a rozhodnutí ostatných výkonných a vykonávateľských orgánov ZIPCeM s konečnou platnosťou. 

6. Do pôsobnosti Dozornej rady ďalej patrí:

a) kontrola hospodárenia ZIPCeM,

b) kontrola správnosti vedenia prvotnej evidencie,

c) kontrola dodržiavania kompetencií udelených týmito stanovami jednotlivými orgánmi ZIPCeM,

d) kontrola dodržiavania vnútorných predpisov ZIPCeM,

e) kontrola plnenia cieľov ZIPCeM,

f) kontrola dodržiavania právnych a hospodárskych predpisov pri výkone činnosti predsedu ZIPCeM a všetkých funkcionárov a orgánov ZIPCeM.

7. Dozorná rada predkladá Valnému zhromaždeniu správu o svojej činnosti vždy na jeho zasadnutie.

8. Členstvo v Dozornej rade je nezlúčiteľné s členstvom v iných orgánoch ZIPCeM.

9. Predseda Dozornej rady, alebo ním poverený zástupca majú právo zúčastňovať sa rokovaní Predsedníctva ZIPCeM s hlasom poradným.

Článok 5

Majetok a hospodárska činnosť

1. Majetok  ZIPCeM  tvoria: hmotný  majetok, finančné fondy  a iné cenné papiere, pohľadávky a iné majetkové práva.

2. Zdrojom majetku sú:

a) vklady členov a členské poplatky,

b) príjmy z darov a dotácií, príjmy z vlastnej činnosti a ostatné príjmy.

3. ZIPCeM vykonáva správu vlastného účtu.

4. ZIPCeM nakladá  s majetkom v súlade so  všeobecne záväznými právnymi predpismi a vnútornými predpismi.

5. ZIPCeM  môže  byť  účastníkom  v  spoločnostiach  podľa  ustanovení obchodného  zákonníka za  účelom získania  príjmov pre zabezpečovanie hlavnej činnosti ZIPCeM.

6. Všetky rozhodnutia týkajúce sa Článku 5, bod. 5, týchto stanov a ich plnenia patria do výlučnej právomoci Valného zhromaždenia ZIPCeM.

Článok 6

Prechodné a záverečné ustanovenia

1. Otázky  neupravené  týmito  stanovami  sa  riadia  podľa platných legislatívnych predpisov a vnútornými predpismi ZIPCeM.

2. ZIPCeM zaniká  v súlade  s platnými právnymi predpismi SR a  to buď dobrovoľným  rozpustením,  alebo  právoplatným rozhodnutím štátneho orgánu  o  jeho  rozpustení.  Pri  zániku  ZIPCeM  sa  vykoná  majetkové vysporiadanie podľa platných predpisov v súlade so zákonom č. 513/91 Zb., pričom likvidátora ustanovuje predsedníctvo ZIPCeM.

3. Funkčné obdobie predsedu ZIPCeM, členov predsedníctva ZIPCeM a členov dozornej rady ZIPCeM zvolených na rokovaní VZ ZIPCeM konaného dňa 15.11.2008 sa končí 31. marca 2011.

4. Zmena Stanov ZIPCeM bola schválená na rokovaní VZ ZIPCeM konaného dňa 14. marca 2009. Úplné znenie týchto Stanov nadobúda platnosť a účinnosť dňom schválenia. 

5. Rušia sa stanovy ZIPCeM číslo VVS/1-900/90-6406-4 zo dňa 15. júna 2007.

